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JUAN LUIS MARCHANT MATURANA

OBIJETIVO

Ser parte del proceso en la evaluacion de los objetivos organizacionles, para dar
cumplimiento a la misién y vision a traves de la gestion empresarial.

Formar parte del control y supervision de los procedimientos que aplican al
mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema de Gestion organizacional
utilizando las metodologias presentes en el mercado o incorporando nuevas
herramientas de gestion.

CONOCIMIENTOS

Gestion Empresarial - Finanzas - Control de Costos
Planificacién - Logistica - RR.HH. - RR.LL. - SGI - HSEC

COMPETENCIAS

Experencia en el trato y manejo de personal
Liderazgo

Proactivo

Responsable

Trabajo bajo presion

Criterioso

Innovador

Resolutivo

EXPERIENCIA

ASESOR EN PREVENCION DE RIESGOS - ASICORP S.A.
Oct. 2014 - Ene. 2015

Implementacion de sistema HSEC para contrato de estudio de corrosién en Minera
Escondida Ltda., y Minera Spence. Programa HSEC, matriz de riesgo, programas de trabajo,
estudios de EPP, etc.

JEFE DE ADMINISTRACION Y OPERACIONES - CEFOMIN S.A.
Oct. 2013 - Dic. 2014

Manejo de la utilizacién de franquicia tributaria para capacitaciéon. Administrar y verificar
RRHH., contratos, anexos, permisos, sueldos, pactos, perfil de cargo, auditorias laborales,
etc.. Gestién de compras, seleccién de proveedores, Manejo software ERP, documentos
tributarios, facturacion por sistema SII, conciliacion bancaria. Apoyos en tareas
operacionales de ejecucién de cursos de capacitacién . control de costos, evaluaciéon de
proyectos (cursos de capacitacién)

CONTROL DE GESTION — JEFE HSEC - SERVIGRUT LTDA. — SERVITRANSMART LTDA.
11-09-2009 / 07-08-2013



Implementacion de los centros de costos, para iniciar el control de costos, elaboracién de
presupuestos, informes de centros de costo por negocio realizado, informes de rendimiento
de equipos, informes de gastos por departamentos, control de gestion en cobranza,
implementacién de nuevos procedimientos para mejorar el SGI, cambio de imagen
corporativa para fortalecimiento de marca, mejoramiento en los sistemas de manejo de
informacion en RR.HH. y RR.LL.

Organizar del proceso de profesionalizaciéon de cargos y funciones en una organizacion
familiar.

Aplicacidn de nuevas herramientas digitales (disefio de software),

ADMINISTRADOR DE CONTRATO - SIERRA GORDA en arriendo de equipos y servicio de
operacion de gruas de alto tonelaje, manejo de turnos continuos de operacion, aplicacion y
cumplimientos de sistemas HSEC, cumplimiento de procedimientos en RR.LL., programacién
de capacitaciones, manejo de estado de pago. Contrato de US$ 4.469.273

SUPERVISOR DE OPERACIONES DE IZAJE - MINERA ESCONDIDA - ZALDIVAR -
CODELCO DIVISION GABRIELA MISTRAL, en proyectos de armado de maquinarias y
mantenimiento de plantas en mineria, manejo del sistema HSEC.

JEFE HSEC, FUNDICION ALTO NORTE - ZALDIVAR - SIERRA GORDA - En proyectos de
armado de maquinarias y mantenimiento de plantas en mineria, manejo del sistema HSEC segun
estandares de cada minera.

ASESOR — PARI CONSULTORES LTDA.
Abril 2013 a la fecha.

Asesor en implementacion de norma ISO 9.001, auditoria informatica para el mejoramiento
de hadware y elaboracion de planes de trabajo para levantar las brechas detectadas,
levantamiento de informacion para elaboracion de sofware para mejorar la funcionalidad de
operaciones, ventas y area de mantenimiento.

Asesoramiento en temas de relaciones laborales y HSEC segtin estandares mineros.

ASESOR HSEC - ASICORP S.A. Proyectos de estudios de corrocion MINERA ESCONDIDA Y
MINERA SPENCE

FORMACION

UNAP - INGENIERIA CIVIL INDUSTRIAL

Curzando.

DUOC-UC — INGENIERO EN PREVENCION DE RIESGOS

Manejo de los sistemas de gestion preventivos, practica profesional realizada en CODELCO
Division el Teniente.

AUDITOR INTERNO

Auditor interno de sistemas de gestidn integrados

INACAP

Curso de Excel avanzado.
BOLETIN DEL TRABAJO

Calculo de remuneraciones y finiquito



UNIVERSIDAD ALDOFO IBANEZ

Diplomado Liderazgo y Coaching

COMUNICACION

Presentacion en la implementacion de sistemas de centro de costo,
coordinacion de cursos para el inicio del procesos de profesionalizacion de

cargos en empresas familiares.

LIDERAZGO

Ingeniero consultor en temas HSEC y RR.HH.

REFERENCIAS

EDITH ALFARRO U.

Subgerente Adm. y finanzas - Servigrut Ltda.

Edith.alfarou@gmail.com - 68310284
DAFNE DIAZ P.

Jefa de RR.HH. - Servigrut Ltda.
Dafne0O5diaz@gmail.com - 79254592
PAULO NAVARRO R.

Director Ejecutivo - Pari Consultores Ltda.
Paulo.navarro@pariconsultores.cl - 75382940

MARIA PAZ OLIVAREZ

Supervisor de Ventas - Servicios de Capacitacion Cefomin S.aA
Mariapaz.olivares@cefomin.cl - +56 9 9274 9189

RENE SIDGMAN S.

Gerente General - ASICORP
rsidgman@asicorp.cl - +56 9 52293464

GERMAN MORAGA

Jefe de Proyecto ROCK WOOD LITHIUM

German.g.moraga@bhpbilliton.com +56 9 87694108

Juan Luis Marchant Maturana

16.131.873-6
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